
 

ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการ กลุมบริหารงานทั่วไป   

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต  1 
........................................ 

 
1. ขอมูลสวนตัว (ใหเขียนดวยตัวบรรจง) 
ชื่อและนามสกุล 
(นาย/นาง/น.ส.)................................................................. 

ตำแหนงครูผูสอน  ใหทำเครื่องหมาย ( √ ) กลุมวิชาที่สมัคร 
     ปฐมวัย        (01)          ภาษาไทย     (02)         
     คณติศาสตร  (03)          ภาษาอังกฤษ (04) 
     คอมพิวเตอร  (05)         วิทยาศาสตร  (06) 
     สังคมศกึษา   (07) 
          

ที่อยูท่ีติดตอได....................................................................... 
............................................................................................... 
รหัสไปรษณีย......................................................................... 
หมายเลขโทรศัพท.................................................................       
E-mail………………................................................................. 

วัน/เดือน/ปเกิด 
.........../................./......... 

อายุ 
................................ ป 

สถานที่เกิด 
.......................................... 

เชื้อชาต ิ
................................................. 

หมายเลขบตัรประจำตัวประชาชน
.............................................................................................. 
ออกใหที่อำเภอ/เขต.............................จังหวัด...................... 
วันเดือนปท่ีออกบัตร......................บัตรหมดอายุ................... 

สถานภาพ เชน โสด สมรส 
........................................... 

สญัชาต ิ
................................................. 

การรับราชการทหาร 
(    ) ผานการเกณฑทหารแลว 
(    ) ยังไมผานการเกณฑทหาร 
(     ) อื่น ๆ ............................. 

ศาสนา 
................................................. 

เอกสารหลักฐานการสมัครสอบ 
(   ) ใบสมัคร                                      จำนวน...........ชุด    (   ) รูปถาย ขนาด  1x1.5 นิว้                     จำนวน  3  แผน 
(   ) ปริญญาบัตร หรอืหนังสือรับรองคุณวุฒิ จำนวน...........ฉบับ  (   ) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู                 จำนวน.........ฉบับ   
(   ) ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) จำนวน.........ฉบับ  (   ) หนังสือรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ จำนวน..........ฉบับ   
(   ) สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน             จำนวน.........ฉบับ  (   ) ใบอนุญาตปฏิบัติหนาทีค่รู                    จำนวน..........ฉบับ 
(   ) สำเนาทะเบียนบาน                          จำนวน.........ฉบับ  (   ) ใบรับรองแพทยออกโดยสถานพยาบาลรฐั  จำนวน..........ฉบับ 
(   ) หนังสือรับรองฯ การนบัหนวยกิต          จำนวน.........ชุด    (   ) .................................................................................................  

อาชีพปจจุบัน............................................................................................................................................................................... 
เหตุผลที่(อยาก)ออกจากงาน........................................................................................................................................................ 
2. ขอมูลการศึกษาและฝกอบรม 

ป พ.ศ. สถานศึกษา/หนวยงาน ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 
จาก ถึง 

    
    

หลักสูตรเพิ่มเติม         การฝกอบรม 
  
  
 
 

รหัสประจำตัวสอบ            

ติดรูปถาย 

ขนาด 1 นิ้ว 

(ถายไวไมเกิน 

6  เดือน) 
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3.  ขอมูลการทำงานและประสบการณทำงาน (โปรดใหรายละเอียดของงานท่ีทำในชวง 3 ปหลัง) 
ป พ.ศ. ชื่อและท่ีอยู 

ของหนวยงาน 
ตำแหนงงานและ 

หนาที่โดยยอ เงนิเดอืน สาเหตุที่ออกจากงาน จาก ถึง 
      
      
      
โปรดระบุความสำเร็จของงานที่ทำผานมาในชวง 3 ปหลัง (ถามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............. 

4. ขอมูลความรูความสามารถพิเศษ (ถามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............... 
5. บุคคลอางอิง (ขอใหระบุชื่อบุคคลท่ีคุนเคยกับการทำงานของทาน เชน ผูบังคับบัญชาโดยตรง โปรดอยาระบุชื่อบุคคล        
ที่เปนญาติหรือเพ่ือน 

ชื่อและนามสกุล ตำแหนงปจจุบัน ที่ทำงานปจจุบันและ
หมายเลขโทรศัพท 

ระบุความสัมพันธกับทาน 

    
    

6. ขาพเจามีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีระบุไวใน ขอ 8 แหงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  
พ.ศ. 2547 
  ขอรับรองวาขอความที่กลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ หากขอความตอนใดเปนความเท็จ หรือไมตรง
กับความจริง ใหถือเปนหลักฐานเพ่ือเลิกจางขาพเจาไดทันที 

      ลงชื่อ.........................................................ผูสมัคร 
             (.........................................................) 
           ยื่นใบสมัครวันที่............เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 

บันทึกของเจาหนาที่รับสมัคร ความเห็นของเจาหนาที่ตรวจคุณสมบัต ิ บันทึกของเจาหนาที่การเงิน 
         ผูสมัครไดเสนอใบสมัครและหลักฐาน 
ไวถูกตองครบถวนแลว 
 
 

ลงชื่อ........................................เจาหนาที่รับสมัคร 
      (........................................) 
ตำแหนง ........................................................ 
   วันท่ี................/ พ.ย. / 2568 

  ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว  เห็นวา 
         มีคณุสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัคร 
         ขาดคุณสมบัติ  เนื่องจาก.................................... 
          ........................................................................... 

ลงช่ือ.........................................เจาหนาที่ตรวจคุณสมบัติ 
      (.......................................) 
ตำแหนง................................................ 
   วันที่................/ พ.ย. / 2568 

     ไดรับชำระเงินคาสมัครสอบ จำนวน 500  บาท 

ใบเสรจ็รับเงิน เลมที่................................................. 
เลขที่ ....................................................................... 
 ลงวันท่ี.....................................................................         

   ลงช่ือ.......................................เจาหนาที่การเงิน 
         (.......................................) 
   ตำแหนง................................................ 
       วันท่ี................../พ.ย. / 2568 

 


