
 

 

วิสัยทัศน ์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 

 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา สร้างคุณภาพผู้เรียน  

บนพ้ืนฐานพหุวัฒนธรรมของจังหวัดนครพนม 

สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน 

 
  .....พัฒนาคุณภาพการศึกษา หมายถึง กระบวนการพัฒนา ปรับปรุงทั้งระบบที่ทำให้ผู้ปกครอง ชุมชน  
เกิดความพึงพอใจในการจัดการศึกษาทั้งด้านหลักสูตร การเรียนการสอนการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมจาก
ผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือเป้าหมายเดียวกัน คือผู้เรียนมีคุณภาพและมีคุณลักษณะตามมาตรฐานของหลักสูตรการศึกษา 
  .....สร้างคุณภาพผู้เรียน หมายถึง การพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนให้มีความรู้ มีสมรรถนะที่จำเป็น 
มีความปลอดภัย มีความสุขมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรมของจังหวัด
นครพนม 
  .....พหุวัฒนธรรม หมายถึง สังคมท่ีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมของจังหวัดนครพนม ซึ่งมีวิถีชีวิต 
ความคิดและวิถีปฏิบัติต่างกัน เพื่อแสวงหาชีวิตที่ดีให้อยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข มีความสามัคคี และการเปิดรับ      
การไหลบ่าทางวัฒนธรรม  
  …..อนาคตที่ยั่งยืน หมายถึง สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอย่างมั่นคงทั้งในระยะ

สั้นและระยะยาว   

พันธกิจ   

 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ่มขีดความสามารถ      

ในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

 2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ

ทางการพัฒนาประเทศ  

 3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา

สามารถจัดการศึกษาเพื ่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 4. เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม 



 

 

 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสม   

กับบริบท 

 6. ส่งเสริมการจัดการศึกษา ให้ผู้เรียนมีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรม    

ที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดนครพนม 

เป้าประสงค ์  
 1. ผู้เรียนทุกคนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น  

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี

ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรมของจังหวัด

นครพนม 

   2. ผู้เรียนทุกคนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มี

คุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้

ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน อย่างทั่วถึงและเสมอภาคด้วยรูปแบบที่หลากหลาย  

4. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม  

รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การ

คุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถี

ชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี   

 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี  มีสมรรถนะ ความรู ้ ความเชี ่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั ้งจิตวิญญาณ          

ความเป็นครู   

 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและทิศทางการพัฒนาของเขตเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดนครพนม   

             7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท ใช้งานวิจัย
และนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  
 
 
 



 

 

กลยุทธ์ 

 กลยุทธ์ที ่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 กลยุทธ์ที ่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที ่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที ่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

แนวทางการขับเคลื่อนการศึกษา เพ่ือให้การดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา ให้สอดคล้อง เชื่อมโยง

กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2566-2570 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2566 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.

2566-2570 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 และวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด

ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 จึงได้กำหนดจุดเน้น และรูปแบบการพัฒนาของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ดังนี้   

 

นโยบายและจุดเน้น 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ประจำปงีบประมาณ 2566 

“องค์กรแห่งการเรียนรู ้มุ่งสู่คุณภาพผู้เรียน” 

โดยใช้รูปแบบ NKP1 TAG TEAM 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

จุดเน้น  4  ด้าน  9 ข้อ  
 ด้านความปลอดภัย 

1. มีความปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ และรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ด้านคุณภาพ 
  2. การอ่านออก เขียนได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น เน้นภาษาภาษาอังกฤษ 
  3. การพัฒนาสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
  5. การพัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม 
 ด้านโอกาส 
  6. การสร้างโอกาส ช่วยเหลือ สนับสนุน และเสริมทักษะชีวิตและทักษะอย่างเสมอภาค ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านประสิทธิภาพ 
  7. การบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  
  8. มีนวัตกรรมขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
  9. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

“โรงเรียนน่าอยู่ เรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ” สพป.นครพนม เขต 1 
 

 
 

 โรงเรียนน่าอยู่ (HANSA School        เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ (ห้องเรียนคุณภาพ = 6Q) 

สะอาด Healthy  Q-Coach ครูโค้ช 
พร้อมใช้ Availability  Q-Active Learning การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
เป็นระเบียบ Nice and tidy  Q-Technology and Innovation เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ปลอดภัย Safety  Q-Empowerment การเสริมพลังบวก 
เพียงพอ Accessibility  Q-PLC ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

  Q-Network เครือข่ายร่วมพัฒนา 
 

โดยใช้กระบวนการทำงานแบบ TEAM 

ขั้นที่ 1 T สร้างองค์ความรู้ 
ขั้นที่ 2 E เสริมพลังบวก 
ขั้นที่ 3 A วิเคราะห์ สรุปผล 
ขั้นที่ 4 M แนะนำและให้คำปรึกษา 

 


