
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือย้าย เปลี่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
        และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ  ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน   
        ตามมาตรา 38 ค.(2)  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 

...................................................................... 
 

       ด้วย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  ในการประชุมครั้งที่ 10/256๗ 
เมื่อวันที่  15  ตุลาคม  2567  มีมติอนุมัติให้ใช้ตำแหน่งว่างตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) เพ่ือการย้าย การเปลี่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  จำนวน  
6  ตำแหน่ง 
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  53  มาตรา  57 และมาตรา 59  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 เรื่อง  
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.5/ว 8 ลงวันที่  
10 พฤษภาคม  2556 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 26 ลงวันที่ 15 สงิหาคม 2560 หนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ0206.5/ว 17 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ 
ว 12 ลงวันที่  23  มีนาคม  2566 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 4 ลงวนัที่ 8  มีนาคม 2567 
หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2664 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม  
2566  ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นการพ้ืนฐาน  เรื่อง  รายละเอียด  องค์ประกอบ  ตัวชี้วัด 
วิธีการประเมินบุคคล และเกณฑ์การตัดสิน  การย้าย  เปลี่ยนตำแหน่ง  และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตาม
มาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นการพ้ืนฐาน  ประกาศ  ณ วันที่  22  พฤษภาคม 
พ.ศ. 2566 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือย้าย เปลี่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

  ในประกาศนี้  
       “การย้าย”  หมายความว่า  การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547  หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 
38 ค.(2) ในหน่วยงานทางการศึกษาที่สังกัดส่วนราชการเดียวกัน  ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างที่มีอัตราเงินเดือนและให้
หมายความรวมถึง การย้ายสับเปลี่ยนกับตำแหน่งที่มีคนครอง การย้ายตามผลการสอบแข่งขัน  และการย้ายเพ่ือ
ความเหมาะสมและประโยชน์ในการบริหารจัดการในหน่วยงานการศึกษาด้วย 
                                                                                                                 /“การเปลี่ยน… 
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    “การเปลี่ยนตำแหน่ง”  หมายความว่า การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  ที่มิใช่บุคลากร
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2)  
ในสังกัดส่วนราชการเดียวกัน  ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างที่มีอัตราเงินเดือน 
    “การโอน”  หมายความว่า  การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  สังกัดส่วนราชการอ่ืน 
ในกระทรวงศึกษาธิการ ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  ซึ่งเป็นตำแหน่งว่าง 
ที่มีอัตราเงินเดือน 
 1.ตำแหน่งที่จะดำเนินการคดัเลือก ดังนี้ 

ที ่
ตำแหน่ง 
เลขที่ 

ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม 

1  อ 3 นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ/ชำนาญการ กลุ่มอำนวยการ 
2  อ 17 นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ/ชำนาญการ กลุ่มบริหารงานการเงิน

และสินทรัพย์ 
3  อ 6 พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน กลุ่มอำนวยการ 
4  อ 31 พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน กลุ่มบริหารงานบุคคล 
5  อ 32 พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6  อ 40 พนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญการ กลุ่มนโยบายและแผน 

    

 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
  2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547  และมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ตามมาตรฐานตำแหน่งที่  
ก.ค.ศ.กำหนด (หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 8  ลงวันที่  10  พฤษภาคม  2556) 
  2.2 ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของตำแหน่งประเภท  และระดับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง 
  2.3 ไม่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
  2.4 ไม่อยู่ระหว่างถูกสอบสวนว่ากระทำความผิดวินัย หรือถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัย 
  2.5 ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอาญาเว้นแต่ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  2.6 ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละลาย 
        สำหรับผู้ขอโอน นอกจากต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 2.1 - 2.6 แลว้ ต้องได้รับความยินยอม 
ให้โอนจากผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ของส่วนราชการหรือหน่วยงานต้นสังกัดเดิมของผู้นั้นด้วย 
        ในกรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้เข้ารับการคัดเลือกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนด 
ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งดังกล่าว  หรือหากผู้ใดได้รับการแต่งตั้งแล้ว 
จะถูกสั่งเพิกถอนคำสั่งแต่งตั้ง โดยจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ มิได้ 
 3. วัน เวลา และสถานที่รับคัดเลือก 
 

     3.1 กรณีสมัครด้วยตนเอง 
        ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก ยื่นเอกสารการสมัครตามแบบที่กำหนดแนบท้าย
ประกาศนี้ พร้อมเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้องและหนังสือนำส่งจากหน่วยงานหรือส่วนราชการต้นสังกัด ด้วยตนเอง   
                /ณ กลุ่ม... 
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ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  ระหว่างวันที่ 19 - 27 
พฤศจิกายน  2567  เวลา 08.30 – 16.30 น. ในวันและเวลาราชการ (เว้นวันหยุดราชการ) 

  3.2 กรณีสมัครทางไปรษณีย์  
  ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกยื่นเอกสารการสมัครตามแบบท่ีกำหนดแนบท้ายประกาศนี้ 
พร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องและหนังสือนำส่งจากหน่วยงานหรือส่วนราชการต้นสังกัด ทางไปรษณีย์ ระหว่าง
วันที่ 19- 27  พฤศจิกายน  2567  โดยจัดส่งไปยัง กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม 
ศึกษานครพนม เขต 1  ถนนศูนย์ราชการ ตำบลหนองแสง อำเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม 48000  
  ทั้งนี้  จะถือวันที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับฝาก เป็นวันรับสมัคร และเอกสารที่ 
ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับฝากก่อนวันที่  19  พฤศจิกายน  2567 และหลังวันที่  27  พฤศจิกายน  
2567  จะไม่รับการพิจารณา 
 

 4. เอกสารและหลักฐานในการสมัครคัดเลือก 
  4.1 หนังสือนำส่งเอกสารและหลักฐานประกอบการขอย้าย เปลี่ยนตำแหน่ง และโอนฯ จาก
หน่วยงานหรือส่วนราชการต้นสังกัด 
  4.2 แบบคำขอย้าย เปลี่ยนตำแหน่ง และโอน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และ 
การย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ  ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา  
38 ค.(2) พร้อมเอกสารประกอบ (เอกสารหมายเลข 1) จำนวน  1  เล่ม 
  4.3 เอกสารและหลักฐาน ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่อง  
รายละเอียด องค์ประกอบ ตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคล และเกณฑ์การตัดสิน วิธีการย้าย การเปลี่ยนตำแหน่ง 
และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) ลงวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 (เอกสาร
หมายเลข 2) จำนวน 5 เล่ม  แยกเป็น  ต้นฉบับ จำนวน  ๑  เล่ม และสำเนา (รับรองสำเนาถูกต้องทุกแผ่น)  
จำนวน  ๔  เล่ม   
  4.4  กรณกีารย้าย/โอนต่างกลุ่มตำแหน่ง (ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 4  
ลงวันที่  ๘  กุมภาพันธ์  2567) ไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการข้ึนไป ให้จัดทำ 
เอกสารเสนอผลงาน เพ่ือประเมินบุคคลและผลงาน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 17 ลงวันที่  
25  กรกฎาคม  2565 (เอกสารแนบหมายเลข 3)  
  

 5.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
คัดเลือกภายในวันที่  2๙  พฤศจิกายน  2567  ณ  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 
และทางเว็บไซด์ http://www.nkpedu1.go.th   
 

 ๖.  หลักเกณฑ์  วิธีการคัดเลือก  
  6.1 ดำเนินการพิจารณารับย้าย เปลี่ยนตำแหน่ง และโอน ข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา และรับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  โดยพิจารณาเอกสาร 
ตามองค์ประกอบ  ตัวชี้วัด  ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหนังสือสำนักงาน 
                                                                                                             /คณะกรรมการ... 
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๔ 
 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2664  ลงวันที่  22  พฤษภาคม  2566 เรื่อง 
การย้าย การเปลี่ยนตำแหน่ง และการโอนข้าราชการ เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา 38 ค.(2) 
               6.2 กรณีการรับย้ายต่างกลุ่มตำแหน่ง ไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ 
ขึ้นไป/ การเปลี่ยนตำแหน่งให้ดำรงตำแหน่ง ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการข้ึนไป /การโอนต่างกลุ่มตำแหน่ง 
ไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการขึ้นไป ให้พิจารณาการประเมินความเหมาะสมของ
บุคคลตาม ข้อ 6.1  และประเมินบุคคลและผลงาน  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการเลื่อนระดับตำแหน่งข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0206.5/ว 17 ลงวันที่ 25  กรกฎาคม  2565  
               6.3 การพิจารณาย้าย/เปลี่ยนตำแหน่ง/โอน ดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 
      (1) รับย้ายบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 
  (2) รับย้ายบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอ่ืน 
  (3) รับย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
  (4) เปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่มิใช่
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  
  5. รับโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  สังกัดส่วนราชการอ่ืนในกระทรวงศึกษาธิการ  
 

 7. เกณฑ์การตัดสิน 

  การตัดสินผลการประเมินความเหมาะสมของบุคคล เพื่อการย้าย/การเปลี่ยนตำแหน่ง/การโอน 
ต้องได้คะแนนรวมจากองค์ประกอบที่ ๑ ถึง ๓ รวมกัน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีท่ีมีคะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ที่ 
ไดค้ะแนนจากองค์ประกอบที่ ๑  มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  ถ้ายังได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ได้รับคะแนน 
องค์ประกอบที่ 2 มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ได้รับคะแนน องค์ประกอบ 
ที ่3  มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ที่มีความอาวุโสกว่าตามหลักการจัดลำดับ
อาวุโสในราชการ ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด เป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 

 ๘. กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
 จะแจ้งกำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก พร้อมประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

๙. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือก 
  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามจำนวนตำแหน่งที่ระบุในประกาศ ณ  สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 และทางเว็บไซด์ http://www.nkpedu1.go.th  เมื่อได้รับอนุมัติผล
การคัดเลือกจาก อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 แล้ว โดยไม่มีการขึ้นบัญชีแต่อย่างใด 
 10. การแต่งตั้ง 
   10.1 จะแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกตามตำแหน่งว่างที่ประกาศรับสมัคร  เมื่อได้รับอนุมัติผล 
การคัดเลือก จาก  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 แล้ว  กรณีผู้ได้รับคัดเลือกรายใด 
ต้องเสนอ ก.ค.ศ. พิจารณาคุณสมบัติ จะแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง เมื่อทราบผลจาก ก.ค.ศ.แล้ว   
                                             /10.2 หากตรวจ... 
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๕ 
 
   10.2 หากตรวจพบภายหลัง  ผู้ได้รับการคัดลือกรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติจะยกเลิก 
ผลการคัดลือกรายนั้นทันที และหากได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งไปแล้ว ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มี 
คุณสมบัติต่างไปจากท่ี ก.ค.ศ.กำหนด จะไม่พิจารณาแต่งตั้งหรือยกเลิกคำสั่งแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง  
แล้วแต่กรณีจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังมิได้ 
   10.3 หากตรวจสอบภายหลงัปรากฏหลักฐานว่า ผู้ได้รับการพิจารณาฯ รายใดปกปิด 
ข้อมูลอันเป็นสาระสำคัญ และหรือให้ข้อมูลอันเป็นเท็จ และหรือปลอมแปลงเอกสาร ในการสมัครเข้ารับ 
การคัดเลือกจะถูกเพิกถอนสิทธิในการบรรจุและแต่งตั้ง และยินยอมให้ดำเนินการทางวินัยและทางอาญา 
โดยไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้น      

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  30  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

        
(นายสมยศ  สีแสนซุย) 

ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


